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Benefits für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Vereinigung der Katholischen Kirchgemeinden des Kantons Zug / VKKZ 

Arbeiten bei der VKKZ: Vielseitige Aufgaben, ein wertschätzendes Miteinander, eine offene Arbeitskultur sowie Raum für Eigeninitiative und persönliche Weiterentwicklung. 

 

 

Arbeitszeit und Ferien 
• Jahresarbeitszeit mit durchschnittlich 42 Stunden pro Woche 
• Flexible Arbeitszeiten und Teilzeitarbeit, sofern die Position dies zulässt 
• Überdurchschnittlicher Ferienanspruch 

 

Flexibles Arbeiten und Arbeitsplatz 
• Homeoffice, sofern die Position dies zulässt 
• Hoher Standard bei der Arbeitsplatzausstattung 

 

Familie und Beruf 
• Bezahlter Mutterschaftsurlaub: 16 statt 14 Wochen 
• Bezahlter Vaterschaftsurlaub: 2 Wochen 
• Ausrichtung von zusätzlicher Familienzulage, sofern Bedingungen erfüllt 

 

Sozialleistungen und Vorsorge 
• Krankentaggeld- und Berufsunfallversicherung: Prämien vollständig durch die 

VKKZ übernommen 
• Pensionskasse: VKKZ übernimmt 60% der Beiträge; auch tiefere Einkommen 

sind versichert (Zuger Pensionskasse) 
• Grosszügige Lohnfortzahlung bei Krankheit und Unfall: 100% während  
  12 Monaten, danach 80% während weiterer 12 Monate 
• Nichtbetriebsunfallversicherung: Zusatzversicherung für Spitalaufenthalte in 

der Privatabteilung sowie zusätzliche Unfalltaggeldversicherung für höhere 
Einkommen 

 

 

 

Aus- und Weiterbildung 
• Zielgerichtete interne und externe Weiterbildungen 
• Eigeninitiative und persönliche Weiterentwicklung werden gefördert 

 

Vergütung und Dienstjubiläen 
• Leistungsorientierte Entlöhnung 
• Grosszügige finanzielle Anerkennung oder zusätzliche Ferien bei 

Dienstjubiläen 

 

Gemeinsame Erlebnisse und Teamkultur 
• Gutes Miteinander und Teamgeist 
• Raum für Begegnung und persönlichen Austausch 
• Ausgewählte gemeinsame Anlässe 

 

Verpflegung 
• Vergünstigte Verpflegungsmöglichkeiten in der Kantine 
• Kostenlos Mineralwasser, Tee und Kaffee 

 

Mobilität 
• REKA-Checks mit 20% Vergünstigung 
• Halbtax-Abonnement wird übernommen 
• Sehr gute ÖV-Anbindung beim Bahnhof Baar 
• Kostenlose Parkmöglichkeiten 
• Flottenrabatt 
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